PLANO DE DESENVOLVIMENTO DOS SERVIDORES - PDS/IPREV 2025

Hepdugs Area de interesse elou N°Pessoas HLLICE
2aslErelee e e especifica da atendidas | Carga-horéria| Custo recurso e/ou
DOS SERVIDORES - Competéncia cap i Objetivo Publico-alvo | (ostimativa)| (estimativa) | estimado Disponibilidade

PDS/IPREV 2025 pacitag T
Competéncias = = ) = . U0-47022

comportamentais Gestao de Pessoas Preparacao para Aposentadoria PPA -Programa de Preparacao para Aposentadoria. Geral 15 20h - FR-1.802.250.000

Proporcionar maior satisfacao pessoal e profissional,

Competéncias de maneira saudavel - com énfase na prevengéo de R$ 10.000,00 Uo-47022

. Saude mental no trabalho Psicologia Organizacional et A Geral 150 6h R FR-1.802.250.000

comportamentais transtornos como "Sindrome de Burnout'

Estabelecer relagdes de parceria e cooperagéo a U0-47022

Competenma; Comunicagao Comunicagéo nao violenta partir de métodos e teqmcas praticas de comunicagéo Geral 75 20h R$ 18.000,00 FR-1.802.250.000

comportamentais nao violenta (CNV).
Gestéo - Projetos/Indicadores Capacitar servidores mediante o uso de técnicas 0047022
Competéndias técnicas Planejamento e Acompanhamento de reconhecidas de ac_ompa_nh_amento de resultados por Geral 15 40h ENA/Gratuito FR-1.802.250.000
Resultados meio de indicadores.
A s . o < - Desenvolver competéncias voltadas ao servigo publico . U0O-47022
Competéncias técnicas Planejamento Capacitagéo - Gestao Publica de excelencia. Geral 12 40h ENA/Gratuito FR-1.802.250.000
A s Gestao de materiais e = L Desenvolver nos participantes competéncias . U0-47022
Competéncias técnicas servigos Gestédo de Compras e Licitagbes essenciais de gestdo de compras e licitacdes DIAD 5 30h ENA/Gratuito FR-1.802.250.000
Competéncias técnicas Gestao de Previdéncia Previdéncia - Servidor Publico Capacitar os servidores em conhecimento DIPR 150 40h R$ 25.000,00 u0-47022
previdenciario. FR-1.802.250.000
o Comunicacdo e atendimento ao Aprimorar o atendimento com énfase - a qualidade, ] g
Competéncias Gestéo de pessoas iblico na era digital assertividade, a resolutividade e ética nos GERAT 10 40h ENAGr | e 000
comportamentais P p 9 servigos oferecidos. ORe eI
A b s . T Qualificar os servidores em direito administrativos de ENA/Gratuito U0-47022
Competéncias técnicas Servicos juridicos Direito Administrativo acordo com a ultimas atualizagdes juridicas DJUR 12 40h FR-1.802.250.000
bublicas & a compreensao de aspecios essenciae da ENAGrtio U0-47022
Competéncias técnicas Planejamento orgamentario Orcamento e Finangas L ) ) Geral 75 40h FR-1.802.250.000
atividade financeira do Estado
Gestdo documental e Portugués [nstrumgntal/ ?ez‘;zgéagg;:ﬁr‘:;ds(::eeifaenngop:glsgg;sslgf;%r:t?:;iasl Z ENA/Gratito U0-47022
Competéncias técnicas publicacao oficial Redagéo Oficial Geral 75 30h FR-1.802.250.000
do manual do Estado.
Capacitar os servidores no uso eficiente das U0-47022
Competéncias técnicas Gestao de Pessoas Treinamento de Sistemas - SIGRH funcionalidades do Sistema Integrado de Gestéo de Geral 10 20h ENAGratuito FR-1.802.250.000
Recursos Humanos - SIGRH
R - Gestao documental e ) ) Capacitar os servidores no uso eficiente do sistema de ] U0-47022
Competéncias técnicas publicago oficial Treinamento de Sistemas - SGPE gestdo de processos eletronicos - SGPE Geral 10 20h ENA/Gratuito FR-1.802.250.000
R - Fiscalizacdo, Regulacéo e ) ) B Capacitar os servidores na utilizagédo do Sistema . U0-47022
Competéncias técnicas Controle Treinamento de Sistemas - SIGEF Integrado de Planejamento e Gestao Fiscal - SIGEF Geral 5 20h ENA/Gratuito FR-1.802.250.000
A Desenvolvimento . ) .

Competéncias ey " . Capacitar os servidores e colaboradores - equipe em U0-47022

técnicas/comportamentais Capacitagéo Continuada Tecnlco/Admlrl][s t_rat|vo conhecimento previdenciario. Geral 150 6h R$ 27.000,00 FR-1.802.250.000
Previdenciario
Competéncias técnicas Gestéao de tecnologia da Tecnologia da informagéo Capacitar os participantes no uso da tecnologia da Geral 7 20h ENA/Gratito UO0-47022

informagao e comunicacéo

e comunicagao

informagéo e comunicagéo

FR-1.802.250.000




Servicos Juridicos e de Pericias e Avaliagbes Técnicas em so(éiézlapi):ﬁgzg:\?aﬁaagzgiggnﬁgzneto giiizzs;:;(lei;t;isas R$ 5.000,00 U0-47022
Competéncias técnicas Assisténcia Social Servigco Social ¢ f P DJUR 2 20h e FR-1.802.250.000
em servicos sociais
Gestao de tecnologia da o : ~
Competéncias técnicas informacao, Previdéncia Capacitaggo em RPPS para aprimoramento dos DIAD 12 20h R$ 15.000,00 U0-47022
comunicagao procedimentos pertinentes FR-1.802.250.000
A Gestao de Recursos ’ Capacitacéo dos servidores - gestdo dos recursos U0-47022
Competéncias técnicas Previdenciarios Investimentos previdenciér?os DINV 5 20h R$ 10.000,00 FR-1.802.250.000
Capacitagdo dos membros do conselho fiscal e de UO-47022
Competéncias técnicas Governanga Previdenciaria Conselheiros - Governanga administragao em relagaq a boas préticas de GABP 20 6h R$6.000,00 FR-1.802.250.000
governanca corporativa dos RPPSs
J— - . - = . . Capacitacéo dos servidores - operacionalizagcdo do U0-47022
Competéncias técnicas Governanga Previdenciaria Compensacgéo Previdenciaria sistema de compensagao previdenciaria DIPR 12 20h R$ 14.000,00 FR-1.802.250.000
Desenvolvimento Congresso U0-47022
Competéncias técnicas Capacitagdo Continuada Técnico/Administrativo Capacitar os servidores e colaboradores 10 R$ 19.000,00 -
. o . . e Geral 16h FR-1.802.250.000
Previdenciario conhecimento previdenciario
Desenvolvimento Seminario
PP I . Técnico/Administrativo . 5 U0-47022
Competéncias técnicas Capacitagdo Continuada Providenciario Capacitar os §ew|dores e colatl)’orladores Geral 10 20h R$ 21.000,00 FR-1.802.250.000
RPPS-Previdencia conhecimento previdenciario
Desenvolvimento Palestra/Curso/Direcionado U0-47022
énci Acni itaca i Técnico/Administrativo -
Competéncias técnicas Capacitagdo Continuada DPa.proer Regime Proprio de Previdéncia social - RPPS Geral 10 6h R$ 10.000,00 FR-1.802.250.000
“Profissionalizagao dos RPPS,
Competéncias técnicas Governanga Previdenciaria estabelecendo padrées de IPREV/SC busca “Certificagdo NIVEL-III U0-47022
em Gestao Pro-Gestéo RPPS atividades com maior controle e Programa Pré-Gestao RPPS Geral Todos Em desenvolv. | R$10.000.00 | £ 4 802 250.000
transparéncia”.
Custo Total estimado: R$ 190.000,00
Setor responsavel pela consolidacao das informagdes no 6rgao: IPREV/DIAD/GEPES

Ciente e de acordo,

DANIEL ANDRE NOEBAUER
Gerente de Gestdo de Pessoas

ABELARDO OSNI DA ROCHA JUNIOR
Diretor de administragéo

MAURO LUIZ DE OLIVEIRA
Presidente
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