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1. PLANO ORCAMENTARIO

1. Plano Orgamentario do Planejamento Estratégico

Este documento tem como objetivo estabelecer a conexdao entre o planejamento estratégico institucional e os instrumentos de
planejamento governamental, em especial o Plano Plurianual (PPA) e a Lei Orcamentdria Anual (LOA). Por meio do mapa estratégico, cada
objetivo definido serd vinculado as respectivas subacdes orcamentarias, evidenciando como as iniciativas estratégicas contribuem
diretamente para a execucdo das politicas publicas previstas. Essa vinculacdo assegura maior coeréncia entre a estratégia organizacional e a

alocacdo de recursos, promovendo transparéncia, efetividade e alinhamento com as diretrizes governamentais de médio e curto prazo.

O Plano Plurianual (PPA), instrumento que orienta as agdes governamentais de médio prazo, foi revisado no exercicio de 2025, com o
objetivo de promover maior alinhamento entre as politicas publicas e as demandas estratégicas da administracdo. A vincula¢do entre os
objetivos estratégicos deste planejamento e as subacdes orcamentdrias previstas na Lei Orcamentaria Anual (LOA) reflete esse alinhamento.

Para consulta detalhada do PPA revisado, recomenda-se a leitura do Anexo | deste documento.

O orcamento para o exercicio de 2026 ja foi devidamente elaborado, encaminhado ao Governo e submetido a Assembleia Legislativa para os
tramites legais de apreciacdo e aprovac¢do. Conforme deliberacdo do Conselho de Administracdao do IPREV, o conteldo integral do orcamento
pode ser consultado no Anexo |l deste documento. A seguir, apresentamos de forma resumida como o mapa estratégico se alinha as

subacOes orcamentarias previstas, evidenciando o compromisso institucional com a execucdo eficiente das politicas previdenciarias.
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DIMEMSOES

ESTRATEGICA )

TATICA ).

OPERACIOMAL .-

ORCAMENTARIO

PLANO ESTRATEGICO

OBJETIVOS ESTRATEGICOS

ACOES ESTRATEGICAS

FLAMNOS DE TRABALHO

INDICACAD DE CUSTEID

Exceléncia no Atendimento

Maior celeridade, resolubilidade
e assertividade &s demandas dos
segurados

Criar estrutura e niveis de atendimento

Estabelecer competéncias para os
niveis de atendimento, prazos e
manuais;

Criar Central de Atendimento
Multicanal {CAM)

Contratacdo de empresa
fornecedora de servico de central
de atendimento multicanal.
Subacdo B419, natureza 33.890.40

Reduzir retrabalho

Adequar e melhorar 8 instrucdo processual

Criar checklist documental,
procedimentos, fluxos de processos,
padronizacdo assuntos

Contratacdo de empresa
especiglizadz em mapeamento e
manwalizacdno dos processos.
Subgrin 2240, Elementa 33.50.38

Oferecer suparte aos setoriais de

Disponibilizar recursas para o

RH Interacdo e Resclubilidade atendimento dos RH (pessoas, IN, M/A
siztemas, manuais)
Pagar em dia os beneficios X Reforma da Previdéncia Estadual
g ) . Reduzir o déficit financeire e atuarial M/A
previdenciarios
Fazer levantamento das principais
- o . matérias que geram demandas
] o Propor glteracdo legislativa em matérias o .
Reduzir demandas judiciais judiciais, propor as alteracdes, M/A
o . . controversas o
Rewvisdo Legislagdo sensibilizar o governo e
parlamentares e sociedade
Preparar material para: discussdo,
Obter decisdes judiciais mais Criar didlogo permanente com o poder sensibilizacdo, argumentacio e N/A

favoraveis

judiciario

consequéncias na previdéncia das
decisdes judiciais pelos magistracdos.

Modernizacdo Tecnoldgica e
da Infraestrutura

Aumentar a produtividade, ter
confianca na base de dadoz e
SEgUranca na concessdo de
beneficios.

Identificar e desenvolver mecanismos de
cruzamento de dados

Estabelecer método de pesquiza e
elencar as principais informacdes a
serem obtidas e o cruzamente de
dados com emissdo de relatdrio de
critica.

Ampliagdo dos contratos com o
ClASC para fornecimento de
solugdes tecnologicas atualizadas.

Subacdg 2419

Governanca € Compliance

Ter seguranca e confiabilidade
nos processos decisorios

Rever e revisar todos os procedimentos de
concessao de beneficios.

Elabaorar & Aprimorar contrales
Internaos, pareceres, fluxos, alcadas
decisdrias e de responsabilidade.

M/A

Materializar o conhecimento
dos servidores

Difusdao e armazenamento do
conhecimento.

Momear servidores capacitados para
exercer funcdes de gestdo.

Elaborar manual de operagdes por
area de conhecimento

Contratacdo de empresa
especializada em mapeamento e
manualizaric de grocessas.
Subacio.2240, Elemento 33.90.39

Rua Visconde de Ouro Preto, 291 — Centro - CEP: 88020-040

Floriandpolis - SC - CNPJ: 83 882 498/0001-90

Telefone: (48) 3665-4600




o

ESTRATEGICA

TATICA |

OPERACIONAL L

ORCAMENTARIO

PLANO ESTRATEGICO

OBJETIVOS ESTRATEGICOS

ACOES ESTRATEGICAS

PLANOS DE TRABALHO

Gestiio estratégica de
pessoas

Qualificar os setoriais de RH

Suprir a necessidade de pessoal

Celeridade, resolubilidade e
assertividade na conclusdo de
tarefas, atividades e processos

Possuir quadro de pessoal com:
formagdo, competéncias e
habilidades aderentes as demandas
de longo prazo do RPPS

Promover agdes junto aos setoriais de
RH, voltadas a capacitacdo.

Redimensionar quadro de pessoal e
realocar de acordo com a demanda das
areas

Fomentar a cultura de gestio do
conhecimento com foco do
desempenho institucional

Identificar o perfil profissional de
servidor alinhado as novas demandas,
desafios e competéncias dos RPPS

Confeccdo de Manual de instrucdo para
processos de concessdo de aposentadoria,
averbacdo e CTC

Levantamento de demandas e necessidades

Promover integracao social das areas;
Investir em treinamento e capacitagdo;
Promover reunities periddicas de trabalho
(diretorias e geréncias);

Elaborar: mapa de competéncias, identificar
as formacdtes académicas de maior
aderéncia;

Linha do tempo identificando as possiveis
baixas (aposentadoria e cessacdo disposigdo,
por més/ano); quantificar a necessidade de
servidores e terceirizados para 1, 5, 10 e 20
anos.

INDICACAO DE CUSTEIO
Contratacdo de empresa
especializada em mapeamento e
manualizagdo dos processos.
Subagdo 2240, elemento 33.90.39
Realizacdo de concurso publico e
posse de novos servidores.
Despesa com pessoal de forma a
atender o aumento no namero de
servidores

Subagdo 669

Implementacio de politica de
capacitacdo

Subagdo 2297

Realizacdo de concurso publico e
posse de novos servidores.
Despesa com pessoal de forma a
atender o aumento no nimero de
servidores

Subagdo 669

Indicagdo de novas fontes
de custeio e
financiamento do RPPS.

Oferecer ao MPS plano vidvel de
equacionamento do déficit atuarial.

Criacdo de grupo de trabalho
multidisciplinar e intersetorial de
Governo

Realizar levantamento dos principais ativos
que poderiam ser convertidos e ou
monetizados ao fundo de previdéncia.

Gestao Financeira

Conseguir utilizar os recursos
financeiros em projetos
contemplados no orcamento.

Cada geréncia apresentar projetos
de inovacdo e de melhorias na
cadeia produtiva (processos,
sistemnas, fluxos, procedimentos)

Desenvolver catalogo e cronograma de
projetos alinhados ao orgamento.

Iméveis de propriedade do
RPPS/SC sdo disponibilizados
para termo de uso remunerado
por outros érgdos da
administragdo publica. Receitas
destinadas ao pagamento de
beneficios.
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ANEXO I - REVISAO DO PPA - 2025

ESTADO DE SANTA CATARINA PPA - Revisdo 2025

Ano Base: 2026

Fase Unidade Orgamentaria

Coluna Opgio Valor Exibir
Unidade Orcamentaria Igual 47022 Sim
Subagao Todos Sim
UQ/Subagio Mata Fisica/Meta Financeira 2024 2025 2026 2027 Total
47022 Instituto de Previdéncia do Estado de Santa Catarina
{IPREV)
000669 Administragao de pessoal @ encargos sociais -
IPREV

Servidor remunerado
unidade 150 150 150 150 150

1.8.02 Recursos vinculados 55.000.000 45.339.801 42.684.465 73.205.000 216.229.266
ao RPPS - Taxa de
Administracéo - (EC)
002069 Encargos com estagidrios - IPREV

Estagiario contratado
unidade 10 10 30 35 35

1.8.02 Recursos vinculados 200,000 365.000 570.000 620.000 1.755.000
ao RPPS - Taxa de
Administragao - (EC)
002240 Contratacio de servigos de assessoria e consultoria
previdenciaria - IPREV

=
EE'.JHIEEF Sistema Integrado de Planejaments e Gestio Fiscal
Desenvolvido por INDRA

Madulo: Data e Hora da Emissao: 08/10/2025 as 13:59:54
Elaboracio do Plano Plurianual (PPA) Emissor: RODRIGO NASCIMENTO SANTIAGO Péagina 1de 6
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ESTADO DE SANTA CATARINA

PPA - Revisao 2025

Ano Base: 2026

UO/Subagio Meta Fisica/Meta Financeira 2024 2025 2026 2027 Total
47022 Instituto de Previdéncia do Estado de Santa Catarina
(IPREV)
002240 Contratagiio de servigos de assessoria e consultoria
previdenciaria - IPREV
Servigo prestado
servigo 0 o 0 0 0
unidade 5 5 5 5 5
1.8.02 Recursos vinculades 260.000 160.000 150.000 346.060 916.060
ao RPPS - Taxa de
Administragio - (EC)
002264 Administragio e manutengao dos servigos
administralivos gerais - IPREV
Unidade g T
unidade 105 105 105 105 105
1.8.02 Recursos vinculados 3.800.000 2.295.001 2.288.453 5.057.800 13.441.254
ao RPPS - Taxa de
Administragio - (EC)
1.8.02 Recursos vinculados 0 0 500.000 600.000 1.100.000
ao RPPS - Taxa de
Administragao -
Remuneragio Disp.
Banciria - (EC)
002297 Capacitacdo profissional dos agentes plblicos -
IPREV
=§:J—IGEF Sistema Integrado de Planejamento ¢ Gestdo Fiscal
: Desenvolvido por INDRA
Madulo: Data & Hora da Emisséio: 081002025 as 13:59:54
Elaboraciio do Plano Plurianual (PPA) Emissor: RODRIGD NASCIMENTO SANTIAGO Pégina 2 de &
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ESTADO DE SANTA CATARINA

PPA - Revisao 2025

Ano Base: 2026

UO/Subagio Meta Fisica/Meta Financeira 2024 2025 2026 2027 Total
47022 Instituto de Previdéncia do Estado de Santa Catarina
(IPREV)
002240 Contratagiio de servigos de assessoria e consultoria
previdenciaria - IPREV
Servigo prestado
servigo 0 o 0 0 0
unidade 5 5 5 5 5
1.8.02 Recursos vinculades 260.000 160.000 150.000 346.060 916.060
ao RPPS - Taxa de
Administragio - (EC)
002264 Administragio e manutengdo dos servigos
administralivos gerais - IPREV
Unidade g T
unidade 105 105 105 105 105
1.8.02 Recursos vinculados 3.800.000 2.295.001 2.288.453 5.057.800 13.441.254
ao RPPS - Taxa de
Administragio - (EC)
1.8.02 Recursos vinculados 0 0 500.000 600.000 1.100.000
ao RPPS - Taxa de
Administragao -
Remuneragio Disp.
Banciria - (EC)
002297 Capacitacdo profissional dos agentes plblicos -
IPREV
=§:J—IGEF Sistema Integrado de Planejamento ¢ Gestdo Fiscal
: Desenvolvido por INDRA
Madulo: Data & Hora da Emisséio: 081002025 as 13:59:54
Elaboragfio do Plano Plurianual (PPA) Emissor: RODRIGO NASCIMENTO SANTIAGD Pagina 2 de &
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ESTADO DE SANTA CATARINA

PPA - Revisao 2025

Ano Base: 2026

UO/Subagio Meta Fisica/Meta Financeira 2024 2025 2026 2027 Total
47022 Instituto de Previdéncia do Estado de Santa Catarina
(IPREV)
008419 Manutengio e modemizacio dos servigos de
tecnologia da informagéio @ comunicagéo - IPREV
Estagdo trabalho mantida
servigo 0 o 0 0 0
unidade 27 27 27 27 27
1.8.02 Recursos vinculados 20.100.000 8.410.000 6.404.290 10.000.000 44,814,280
ao RPPS - Taxa de
Administragio - (EC)
1.8.02 Recursos vinculados 2.500.000 2.000.000 2.467.780 2.500.000 9.467.780
ao RPPS - Taxa de
Administragdo -
Remuneragio Disp.
Banciria - (EC)
009967 Sentengas judiciais - IPREV
Servidor inative
unidade 10 10 10 10 10
1.8.02 Recursos vinculados 100.000 110.000 100.000 133.100 443,100
ao RPPS - Taxa de
Administragio - (EC)
013006 Encargos com PASEP - IPREV
=§:J—IGEF Sistema Integrado de Planejamento ¢ Gestdo Fiscal
: Desenvolvido por INDRA
Madulo: Data & Hora da Emisséio: 081002025 as 13:59:54
Elaboraciio do Plano Plurianual (PPA) Emissor: RODRIGD NASCIMENTO SANTIAGO Pégina 4 de &
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ESTADO DE SANTA CATARINA

PPA - Revisao 2025

Ano Base: 2026

UO/Subagio Meta Fisica/Meta Financeira 2024 2025 2026 2027 Total
47022 Instituto de Previdéncia do Estado de Santa Catarina
(IPREV)
013006 Encargos com PASEP - IPREV
Encargo pago
unidade 12 12 12 12 12
1.8.02 Recursos vinculados 80.000.000 93.000.000 115.000.000 120.000.000 408,000.000
ao RPPS - Taxa de
Administragio - (EC)
1.8.02 Recursos vinculados 1] 0 1.000.000 2.000.000 3.000.000
ao RPPS - Taxa de
Administragdo -
Remuneragio Disp.
Banciria - (EC)
014717 Gestao e capacitagio dos servigos e projetos do
Fundo Garantidor - IPREV
Projeto implantado
unidade 1 1 1 1 1
1.8.02 Recursos vinculados 50.000 55.000 60.500 66.550 232.050
ao RPPS - Taxa de
Administragio - (EC)
014720 Administragao de pessoal terceirizado - IPREV
Terceirizado contratado
=§:J—IGEF Sistema Integrado de Planejamento ¢ Gestdo Fiscal
: Desenvolvido por INDRA
Madulo: Data & Hora da Emisséio: 081002025 as 13:59:54
Elaboraciio do Plano Plurianual (PPA) Emissor: RODRIGD NASCIMENTO SANTIAGO Pégina 5 de &
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ESTADO DE SANTA CATARINA

PPA - Revisao 2025

Ano Base: 2026
UO/Subagio Meta Fisica/Meta Financeira 2024 2025 2026 2027 Total
47022 Instituto de Previdéncia do Estado de Santa Catarina
(IPREV)
014720 Administragao de pessoal terceirizado - IPREV
unidade 80 80 80 80 a0
1.8.02 Recursos vinculados 6.500.000 6.500.000 6.000.000 6.500.000 25.500.000
ao RPPS - Taxa de
Administragio - (EC)
014923 Saide e seguranga no contexto ocupacional - IPREV
Servidor atendido
unidade 60 60 60 60 60
1.8.02 Recursos vinculados 80.000 88.000 20.000 25,000 213.000
ao RPPS - Taxa de
Administragio - (EC)
=§:J—IGEF Sistema Integrado de Planejamento ¢ Gestdo Fiscal
: Desenvolvido por INDRA
Madulo: Data & Hora da Emisséio: 081002025 as 13:59:54
Elaboraciio do Plano Plurianual (PPA) Emissor: RODRIGD NASCIMENTO SANTIAGO Pégina 6 de &
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ESTADD DE SANTA CATARINA

ANEXO II - FIXACAO DE DESPESAS - LOA 2025

Listar Fixagao Despesa
por Subagho

Ano Base: 2025

Unidaca Drgamantiria 47022 Instibulo de Pravidéncia da Eslado de Santa Calarina (IFREV)
Subagio
Mamdria
Subagio Faonte Recursa Watureza Desposa Valor Base Calewle  Ajuste Valor
QDOEEE administragio de pessoal e 1.802.250.000 Recwsos vinculados an 318011 Vencim. & Vantapens Fios - 3447 E1E 3. 44TE1E
ancangos sociais - IPREY RFPPS - Taxa de Pessaal Civil
Administragio - (EC)
QDOEEE administracio de pessoal e 1.802.250.000 Recwsos vinculadoes ao 318012 Veneim. & Vantagens Fies - 120813 120813
ancangos sociais - IPREV RPPS - Taxa de Pessoal Mililar
Administragio - (EC)
QD0EED Administragio de pessoal & 1.802.250.000 Recursos vinculados ao 31.890.07 Contrib. Enlid. Fechadas de 130.000 130.000
ancargos seciais - IPREV RPPS - Taxa da Pravidénda
Administracio - (EC)
ODOEES A dministracio de pessoal & 1.802. 250,000 Recursos vinculades an 33.91.13 Obrigagies Palronais 1.815.303 1.915.303
ENCANGOS S0ciais - IPREY RPPS - Taxa de
Administracio - (EC)
QDOEEE administragio de pessoal e 1.802.250.000 Recwsos vinculados an 33.90.08 Outros Baneficos .728 21.728
ancangos sociais - IPREY RFPPS - Taxa de Assisiencias
Administragio - (EC)
QDOBEE A dministracio de pessoal e 1.502.250.000 Recwsos vinculados an 319082 Despesas de Exsrcicios 40,1683 40,183
ancangos sociais - IPREV RPPS - Taxa de Anteriores
Administragio - (EC)
QD0EED Administragio de pessoal & 1.802.250.000 Recursos vinculados ao 31.80.13 Obrigagies Palronasis 380432 380432
ancargos seciais - IPREV RPPS - Taxa da
Administracio - (EC)
ODOEES A dministracio de pessoal & 1.802. 250,000 Recursos vinculades an 31.91.13 Obrigagies Palronais 9.750.025 9.759.025
ENCANGOS S0ciais - IPREY RPPS - Taxa de
Administragio - (EC)
QDOEEE administracio de pessoal e 1.802.250.000 Recwsos vinculadoes ao 318018 Qutras Despesas 1.621 1.621
ancangos sociais - IPREY RFPPS - Taxa de Wari vais-Fessoal Civil
Administragio - (EC)
ancargos seciais - IPREV RPPS - Taxa da
Administracio - (EC)
0D0ERS Administragio de pessoal & 1.802. 250,000 Recursos vinculados an 3389038 Oubros Sarvigas 500.000 500.000
ancargos seciais - IPREV RPPS - Taxa da Tarceires-Pessoa Fisica
Administracio - (EC)
* Repgistros inalivos

SIGEF / 5C - Sistama Integrado de Plansajamenio & Gestda Fiscal de Santa Catarina

Médule de Elaborag@a da Lei Orgamentéria Anual
Fetaltric Emtido am 0002025 &5 13:52 por RODAMG D MASCIMENTO SANTIAGD

Faps: Aprovada

Phgires 1 de 5
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ESTADO DE SANTA CATARIMA Listar Fixagao Despesa
por Subkacio
Ano Base: 2025
Unidade Owgamentiria 47022 Inatitulo de Previdéncia do Exlado de Santa Calarina (IFREV)
Subagio
Mamdria
Subagio Faonte Recursa Watureza Desposa Valor Base Calewle  Ajuste Walor
002068 Encargos com estagidnos - IPREY 16022500000 Retuwrsos vinculados an 3389049 Auxiio-Transparie 15.000 15.000
RPPS - Taxa de
Adeniristrasio - (EC)
002068 Encargos com estagidios - IPREW 1.802.250.000 Recursos vinculades ao 339098 Auwilio Financeimn o 300000 500,000
RPPS - Taxa de Esludantes
Adeniristrasio - (EC)
002068 Encargos com aslagidios - IPREY 1.802.250.000 Recursos vinculados ao 33.90.38 Oubros Sarvigas 50.000 50.000
RPPS - Taxa da Tarceires-Pessoa Fisica
Adeniristrasio - [EC)
002240 Contralagio de sardcos de 1.802.250,000 Recursos vinculados ao 33.90.39 Dutros Sarvigos Tenceinas - 180,000 180.000
assessoria @ consulornia RPPS - Taxa de Pes=zaa Juridica
previdenciara - IPREV Adeniristrasio - [EC)
Q02364 administragio & manulengio dos 1.802.250,000 Recursos vinculados ao 44.90.52 Eguipamentos & Material &00.001 &00.001
sarvicos administralives gerais - RFPS - Taxa da Permanenle
IPREW Adeniristrasio - (EC)
Q02364 administragio & manulencio dos 1.502.250.000 Recwsos vinculados an 339038 Dutros Servigas 15.000 15.000
sarvigos administralivos gerais - RPPS - Taxa ta Tarcairos-Pessoa Fisica
IPREW Adeniristrasio - (EC)
002364 Administragio & manulengio dos 1.802.250.000 Recursos vinculados ao 33.9047 Obrigagies Tributirias & 150.000 150.000
sarvigos administraivos gerais - RPPS - Taxa de Conribulivas
IPREW Adeniristrasio - [EC)
Q02264 A dministragio & manuiengio dos 1.802.250.000 Resursos vinculades ap 339030 Material de Consumo 300,000 H00.000
sarvicos administralives gerais - RPPS - Taxa da
IPREW Administracio - (EC)
Q02364 administragio & manulencio dos 1.802.250.000 Recwsos vinculadoes ao 338082 Despesas de Exsrcicios 30,000 30,000
sarvicos administralives gerais - RFPS - Taxa da Anderiares
IPREW Adeniristrasio - (EC)
002364 A drninistragio & manulengio dos 1.502.250.000 Recursos vinculados ao 33904 Didrias - Civil 50,000 50,000
sarvigns adminiskalives gerais - RPPS - Taxa ta
IPREW Adeniristrasio - [EC)
002364 Administragio & manulencio dos 1.802. 250,000 Recursos vinculados an 3389033 Passapans & Despasas 150.000 150.000
sarvigns adminiskalives gerais - RPPS - Taxa ta sam Lacemogia
IPREW Adeniristrasio - [EC)
* Registros inalives
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ESTADO DE SANTA CATARIMA Listar Fixagao Despesa
por Subkacio
Ano Base: 2025
Unidade Owgamentiria 47022 Inatitulo de Previdéncia do Exlado de Santa Calarina (IFREV)
Subagio
Mamdria
Subagio Faonte Recursa Watureza Desposa Valor Base Calewle  Ajuste Walor
Q02364 administragio & manulengio dos 1.802.250.000 Recwsos vinculados an 33.80.38 Qutros Sarvigos Tenceinas - &00.000 500.000
sarvicos administralives gerais - RFPS - Taxa da Peszaa Juridica
IPREW Adeniristrasio - (EC)
Q02ET Capacitagho profissional das 1.502.250.000 Recursos vinculados ao 33.90.83 Indenizagbes & Resiilvigoes 100.000 100,000
apenies poblicos - IPREY RPPS - Taxa ta
Adeniristrasio - (EC)
002207 Capasiiscio profissianal das 1,602 250,000 Recursos vinculades ao 3200.33 Passapans & Daspasss 10,000 10,000
apenies piblicos - IPREV RPPS - Taxa de cam Locomog i
Adeniristrasio - [EC)
002297 Capasiiacin profissional dos 1.5602.250.000 Recursos vinculados ao 338038 Oulros Sarvicos Tenoeinos - 150,000 150,000
apentes poblicos - IPREY RPPS - Taxa de Pes=zaa Juridica
Adeniristrasio - [EC)
Q0227 Capacilacio profissanal dos 1.802.250,000 Recursos vinculados ao 338082 Despesas de Exsrcicios 10,000 10,000
apenites poblicos - IPREY RPPS - Taxa de Anteriores
Adeniristrasio - (EC)
002307 Manulengdo, aguisico & 1.802.250.000 Recwsos vinculades an 339030 Material de Consumoe 50,000 50000
ampliacio de imdveis - IPREY RPPS - Taxa ta
Adeniristrasio - (EC)
002301 Manulengda, aguisicio & 1.802.250.000 Recursos vinculados ao 44.90.51 Obraz e Instalapies 2.100.000 2.100.000
ampliagin de imdveis - IPREV RPPS - Taxa de
Adeniristrasio - [EC)
002301 Manuiengdo, aguisicio & 1.802.250.000 Recursos vinculados an 44.890.3] Malerial de Consumo 1.805.207 1.803.207
ampliagio de imdveis - IPREY RPPS - Taxa da
Administracio - (EC)
002301 panulengdo, aguisicio & 1.602.250.000 Recursos vinculadoes an 33.80.38 Outros Sarvigos Tenceinas - 200,000 200.000
ampliagio de imdveis - IPREY RPPS - Taxa de Pes=zoa Juridica
Adeniristrasio - (EC)
002307 Manulengia, aguisigio e 1.502 285000 Recursos vinculados ao 44.90.51 Obras & Instalapies 347447 34T4T
ampliage de imdveis - IPREY RPPS - Taxa ta
Remunarachs Disp.
Banedsia - [EC)
* Registros inalives
SIGEF / 5C - Sistama Integrado de Plansajamenio & Gestda Fiscal de Santa Catarina Faes: Aprovada
Médule de Elaborag@a da Lei Orgamentéria Anual
Feataliric Emitido am Q0102025 & 13:52 por RODRMG O MASCIMENTO SANTIAGD Pagres 3 de 5
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ESTADO DE SANTA CATARIMA Listar Fixagao Despesa
por Subkacio
Ano Base: 2025
Unidaca Drgamantiria 47022 Institulo de Pravidéncia da Eslado de Santa Calarina (IFREV)
Subagio
Mamdria
Subagio Faonte Recursa Watureza Desposa Valor Base Calewle  Ajuste Walor
Q0841 & Manutencia & modernizagia dos 1,502 250,000 Recursos vinculades 3o 33.80.30 Malerial de Consumo 100,000 100,000
sarvicos de iecnclogia da RFPS - Taxa da
infermagio & camunicagss - Adeniristrasio - (EC)
IPREW
008418 Manulen;do & modernizagda dos 1.502.250,000 Recwsos vinculadoes ao 449052 Eguipamentos = Material 1.500.000 1.500.000
sarvicos de lecnclogia da RPPS - Taxa da Permanenle
infermasie & camunicags - Adeniristrasio - (EC)
IPREW
008418 Manulen;io & modernizagia dos 1.802. 250,000 Recursos vinculados ao 338052 Despasas de Exsrcicios 10,000 10,000
sarvicos de lecnplogia da RPPS - Taxa ta Anserisres
infermacin & camunicags - Administracio - (EC)
IPREW
008418 Manulen;io & modernizagia dos 1.802.250,000 Recursos vinculados ao 449040 Servipes de Tecnologia da S00.000 500.000
sarvicos de iecnclogia da RFPS - Taxa da Infarmagia e Comunicacio
infermacino & camunicags - Administragio - (EC) - Pessaa Juridica
IPREW
008418 Manulen;do & modernizagda dos 1.502.250.000 Recwsos vinculados ao 339039 Dutros Sarvigos Tenceinas - 100,000 100,000
sarvicos de lecnclogia da RPPS - Taxa da Pessaa Juridica
infermasie & camunicags - Adeniristrasio - (EC)
IPREW
00818 Manulen;ia & modernizacia dos 1.502. 250,000 Recuwrsos vinculadss an 338040 Servicos de Tecnologia da 5.000.000 5.000.000
sarvicos de lecnplogia da RPPS - Taxa ta Infarmagia e Comunicacio
infermacin & camunicags - Administracio - (EC) - Peszaa Juridica
IPREY
008418 Manulen;do & modernizagia dos 1.502.285.000 Recuwsos vinculados an 449040 Serviges de Tecnologia da 2.000.000 2.000.000
sarvicos de iecnclogia da RFPS - Taxa da Infarmagia e Comunicacio
infermacino & camunicags - Administrasio - - Pessaa Juridica
IPREW Remuneracas Disp.
Banedsia - (EC)
009887 Senlencas judiciais - IPREV 1.802. 250,000 Recursos vinculados ao 339081 Senlengas Judiciais 10.000 10.000
RPPS - Taza da
Adeniristrasio - (EC)
* Registros inalives
SIGEF / 5C - Sistama Integrado de Plansajamenio & Gestda Fiscal de Santa Catarina Faps: fdpravada
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ESTADD DE SANTA CATARIMA Listar Fixagho Despesa
por Subkacio
Ano Base: 2025
Unidaca Drgamantiria 47022 Institulo de Pravidéncia da Eslado de Santa Calarina (IFREV)
Subagio
Mamdaria
Subagio Faonte Recursa Watureza Desposa Valor Base Calewle  Ajuste Walor
O0E0ET Senlengas judiciais - IPREV 1.802.250.000 Recuwrsos vinculados ao 318081 Senlengas Judiciais 40,000 40,000
RPPSE - Taxa da
Adeniristrasio - (EC)
073006 Encargos com PASEFR - IPREY 1.802.250.000 Recwsos vinculadoes ao 338047 Obrigagies Tributarias & 3,000,000 £3.000.000
RPPSE - Taxa da Contribulivas
Adeniristrasio - (EC)
014720 Administragio de pessaal 1.802.250.000 Recuwrsos vinculadoes ao 33.90.39 Qubros Barvigos Tercairas - 50,000 50000
terceirizads - IPREW RPPE - Taxa da Peszaa Juridica
Adeniristrasio - [EC)
014720 pdministragio de pessaal 1.B02.250.000 Recursos vinculadss an 3380.92 Despesas de Exercicios 50.000 50.000
ferceirizade - IPREW RPPE - Taxa de Anleriones
Adeniristrasio - [EC)
014720 pministragio de pessaal 1.802.250.000 Recursos vinculadss an 33.80.57 Locagia de Mio-de-Obra .40.000 8.400.000
ferceirizade - IPREW RPPSE - Taxa da
Adeniristrasio - (EC)
074E23 Saide & seguranca na conbexlo 1.602.250,000 Recursos vinculades an 33.80.39 Qubros Sarvigas Tenosinas - 50.000 50,000
acupacanal - IFREY RPPSE - Taxa da Peszoa Juridica
Adeniristrasio - (EC)
0714823 Smdde o seguranca na conbaxio 1.802.250.000 Recuwrsos vinculadoes ao 33.90.35 Servigos de Consulbaria 15.000 15.000
acupacdanal - IPREY RPPE - Taxa da
Adeniristrasio - [EC)
Total 164.7H2.426 164 THZ 426
* Registros inalives
SIGEF 7 5C - Sistama Integrado de Plnsjamento & Gesida Fiscal de Santa Catarina Faps: Aprrnaada
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